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1 Tecnologia y sistemas 

Capacitar al personal del hospital y 

sus sedes frente a principios basicos 

de seguridad de la informacion.  

Presentar al personal de la institucion principios esenciales para 

proteger la informacion garantizando la seguridad en sus puestos 

de trabajo.

Archivo presentacion Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022 E.S.E Hospital Medina 10% 5 5 0 0 10,00

2 Tecnologia y sistemas 

Dar cumplimiento a la publicacion de 

informacion institucional en el marco 

de transparencia de la informacion.

Recepcionar la informacion institucional reportada por los 

colaboradores para ser publicada en la plataforma web 

institucional contenido de interes para la comunidad.

http://www.esehospitalmedina.g

ov.co/

Areas Administrativas /Jasz 

Comunicaciones 
 04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022 E.S.E Hospital Medina 60% 15 15 5 5 40,00

3 Tecnologia y sistemas 

Orientar al personal frente a la 

importancia de administrar 

adecuadamente los espacios de 

almacenamiento de informacion.

Dar a conocer al personal la necesidad de administrar 

adecuadamente los espacios de almacenamiento de los equipos 

ofimáticos y unidades compartidas a fin de garantizar la efectividad 

del procesamiento digital de la informacion. 

Recomendaciones escritas 
Talento Humano /Jasz 

Comunicaciones 
 04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022 E.S.E Hospital Medina 10% 5 5 2 0 12,00

4 Tecnologia y sistemas 
Registro y control de usuarios 

habilitados en la red 

Administrar  usuario de los  equipos que se conectan a la  red de 

dominio del hospital.
Pantallazo sistema Fortniet Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022 E.S.E Hospital Medina 10% 5 5 3 3 16,00

5 Tecnologia y sistemas Control de equipos por areas  
Realizar control mediante soporte de los equipos que se asignan 

en las diferentes areas cuando se requiera.
Archivo documental Jasz Comunicaciones/ Almacen  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022 E.S.E Hospital Medina 10% 5 5 1 1 12,00

100% 35,00 35,00 11,00 9,00 90%
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